BURS VE EGITIM i$ BIRLIGi PROTOKOLU



BURS VE EGITIM I$ BIRLIGI PROTOKOLU

KONU:

Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Kuzey Kibris yerlegkesi ile Tiirkiye MEMUR-SEN
Konfederasyonu Egitim Bir-Sen KKTC Temsilciligi Arasinda Burs ve Egitim I§ Birligi Protokolil
TARAFLAR:

isbu protokol, Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Kuzey Kibns Yerleskesi (ASBU
KKTC) ile Tirkiye MEMUR-SEN Konfederasyonu Egitim Bir- Sen KKTC Temsilciligi
arasinda agafida belirtilen hitkimler dogrultusunda imzalanmigtir,

AMAC:

Bu protokoliin amaci, Tirkiye MEMUR-SEN Konfederasyonu'na bagh sendika Giyeleri ile
birinci derece yakmlarnin (e ve gocuklar) yillksekd@retime erigimlerini desteklemek,
egitim olanaklanni genigletmek ve taraflar arasinda siirdiiriilebilir bir iy birligi tesis
etmektir.
KAPSAM:

Bu protokol, Tirkiye MEMUR-SEN Konfedarasyonu fiyeleri ve birinci derece
yakinlarinin (es ve gocuklar) Ankara Sosyal Bilimler Universitesi Kuzey Kibns Yerleskesi
biinyesindeki 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora programlarina kayit yaptirmalar
durumunda yararlanacaklan burs ve indirim kogullarini kapsamaktadir.

MADDE 1 - BURS KOSULLARI:
1.1. On Lisans ve Lisans Programlar::

-KKTC'de kesintisiz 4 wil lise egitimi almig Tlrkiye MEMUR-SEN Konferedasyonu
{lyelerinin gocuklarina, ASBU KKTC nin 6n lisans ve lisans Programlarinda %50 oramnda
burs verilecektir.

- Tirkiye Yiiksekogretim Kurumlan Smavi (YKS) yerlestirme sonucu ile kayit yaptiran

Tiirkiye MEMUR-SEN Konfedarasyonu iiyeleri ile e§ ve gocuklaring, %25 oraninda burs
uygulanacaktir,

- Bu burstan yararlanan 6grencinin bagka burslara hak kazanmis olmas: durumunda, kalan
Ofrenim ficretinin %25'i oraminda hesaplanacaktir. Ofrenci (g¢iincdl bir burstan
yararlanamayacaktir.

- Kaynt {icreti ve yaz okulunda alinan dersler burs kapsam disindadr,
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1.2. Yiiksek Lisans ve Doktora Programlar::

- Tiirkiye MEMUR-SEN Konfedarasyonu iyeleri ile es ve gocuklarma, ASBO KKTC'nin
lisansiistd programlan (YL/Dr.) igin %10 burs saglanacaktr.

- Kayt iicreti ve yaz okulunda alinan dersler burs kapsami digindadir. Lisans Ustil programlardza
kayit ticreti yillik alinmaktadur.
MADDE 2 - DIGER I$ BIRLIGI CALISMALARI:

- Egitim, dfretim ve aragtwmalar igin gerektifiinde yararlanabilecek kitap ve gesith yayinlar
ile iki kurum arasinda materyal de@igimi, katkis: saglanacakur

- Taraflar kargihkli olarak bilimsel toplantilarin diizenlenmesini Szendirecek ve isbu
protokoliin kapsarmina ve amacina uygun olarak ortak arastema projelerini
destekleyebileceklerdir.

- Taraflar karsiikl olarak tamtim faaliyetlerine destek vereceklerdir.
- Taraflar kendilerine ait internet sayfalarinda anlagmanin icerigi ve kapsam ile ilgili
{iyelerine gegitli duyuru yontemleri ile bilgilendirme saglayacaktir.

- Taraflar kargihkh olarak anlagmalar: halinde bilimsel egitim ve tanitum amagh birbirlerine
ait olan toplantvetkinlik salonlarin: kullanabileceklerdir.

MADDE 3 - GECERLILIK KOSULLARI:

-Burs ve indirimlerden faydalanabilmek igin, Ogrencilerin Tirkiye MEMUR-SEN
Konfedarasyonu fiyeligine dair belge ile birlikte bagvuru yspmalan gerekmektedir.

- Ogrencilerin burslannin devam edebilmesi igin ASBU KKTC'nin, disiplin yonetmeligi,
akademik ve idari diizenlemeleri gegerli olacaktir.

- Burslar, 6grencinin kayit oldugu programin normal 6grenim siiresi boyunca kesilmeyecektir,
MADDE 4 - YORURLUK VE UYGULAMA:

Bu protokol, taraflarca imzalandig tarihte yliriirlige girer. Protokol siiresince ortaya gikabilecek
uygulama esaslar kargilikli mutabakatia gekillendirilir.

MADDE 5 - ODEME:

Is bu ptotokol konusu hizmet bedelleri, hizmet alan MEMUR-SEN Konfedarasyonu dyeleri tarafindan
tdenecek olup, MEMUR-SEN Konfedarasyonu' nun hizmet bedellerinin 6denmesi hususunda highir
yikimliligi bulunmamaktadir.

MADDE 6. UYUSMAZLIK HALL:

Isbu Protokokiin hitkiim ve uygulanmasindan dogabilecek anlagmazhklarda, taraflar soruna
kargihikl iyi niyet ¢et¢cgaindo yilriitecekleri gdriismeler yoluyla ¢ziim bulmaya
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cahisacaktir. Dogabilecek hertiirlii ihtilaf halinde Kuzey Kibns Tirk Cumhuriyeti
Mahkemeleri ve lera Daireleri yetkilidir.

MADDE 7. PROTOKOLUN SURESI VE FESIH:

Isbu Protokoliin silresi, imza edildigi tarihten itibaren 2 (iki) yildir ve taraflarin kargilikli
yazili mutabakatina istinaden yenilenebilir. Taraflar, herhangi bir uyusmazlk ve
anlasmazhk hilinde en az 3 ay dnceden yazihi olarak bildirmek kaydiyla Protokolii tek
tarafl veya kargihikh olarak sona erdirebilirler.

MADDE 8. DIGER HUSUSLAR:
8 (Sekiz) maddeden olusan isbu Protokol 2 (iki) niisha olarak hazirlanmig ve taraflarca
29/07/2095 tarihipde imzalanmsg olup imzalandif tarihte yiirirkiige girer.

Prof. Dr. Enver ARPA
ASBU KKTC Yerlegkesi
MEMUR-SEN Konfederasyonu Rektdril

Egitim- Bir-Sen KKTC
Temsilcisi




